
時給 1,550円～

施設内の看護・介護施設内の看護・介護

・友達連れなど、複数名でのご参加も可能です。
（お子様・ご家族の同席ももちろん可能です）
・駐車場がございますので、車でお越し頂けます。
・応募するかしないかは、説明会が終わってから
決めて頂いて結構です。

説明会開催概要 説明会開催場所

開催地：福島県本宮市本宮九縄19-1（近隣の有料駐車場代を負担します）

９月21日(土)

14:00～スタート
※受付は13:40より
（15:00終了予定）

事前に下記の電話番号、もしくは右下の
QRコードを読み取り、申込フォームよりお申し込みくださ

い。
※当日都合がつかない方は別途ご相談ください

【説明会の内容】

・ナーシングホームマインド南ノ内のご紹介
・当社の看護・介護のお仕事内容
・お給料や福利厚生について ・何でも聞ける質疑応答 等

【限定求人】
「看護師」・「介護」の資格を持つ方

【限定求人】
「看護師」・「介護」の資格を持つ方

募集職種
簡単な募集要項
色々な働き方・キャリアを

応援しています！

正社員

パート

年収 400万円以上

時給 1,550円～

勤務地：本宮市本宮南ノ内

住宅型有料老人ホーム

 ナーシングホーム マインド南ノ内
で働いてくださる看護・介護の新規開設求人

お仕事説明会お仕事説明会

2025年6月新規OPEN
同年4～6月入社選択可

株式会社 マインドでは、良い仲間づくりのために説明会を開催しています。 ／ 当日、どうしてもご都合がつかない方は下記までご連絡ください。別日を設定させていただきます。

説明会に参加したい
とお伝え下さい。

Webからも
お申込みいただけます Web申し込みフォーム

公式サイト
は
こちら

お問合せ 
申し込み先 0243-33-5001 問合せ窓口

ヤギウチまで

履歴書不要 聞くだけＯＫ私服参加推奨

看護師

正社員

パート

年収 300万円以上

時給 1,050円～

介護職

郡山・二本松市からも車で30分圏内！

本宮市地域交流センター(モコステーション)



※こちらは裏面です。 説明会の詳細に関しては表面をご覧ください。

株式会社 マインドでは、良い仲間づくりのために説明会を開催しています。 ／ 当日、どうしてもご都合がつかない方は下記までご連絡ください。別日を設定させていただきます。

当社の看護・介護「5つの特徴」当社の看護・介護「6つの特徴」

① オープニング募集のため、出来上がった人間関係などの不安がありません。

② 子育て・持病・介護など、抱えている生活背景に考慮します。

③ 法人内のクリニック・医師に相談しやすい環境のため不安なく働くことができます。

④ 「施設は初めて」 「ブランクがある」という方のために、看護・介護の研修が充実

していますので安心して働けます。

⑤ 「終の棲家」となるため、一人一人の患者様に向き合って携わっていくことができます。

⑥ 働きがいも充実してほしい！そんな思いから地域トップクラスの好待遇を目指しています。

当社ではスキルや経験より、ご利用者への想いや、仲間とのコミュニケーションを大切にできる方を求めています！

「給与・働きやすさ地域No.1」へ
福利厚生の充実にも取り組んでいます

下記の他にも多数実施。随時拡大も検討しています！

❶
有給休暇取得

促進

❷
育児休暇取得

促進

❸
年収UP
実現

説明会に参加したい
とお伝え下さい。

Webからも
お申込みいただけます Web申し込みフォーム

お問合せ 
申し込み先 0243-33-5001 問合せ窓口

ヤギウチまで

“人間関係”が転職理由の上位になりやすいのが介護・医療の業界です。

仕事を探す人も、採用を行う法人も、どちらも気持ちよく長く働いていける

関係性づくりを目指し、施設開設に向けお仕事説明会を実施いたします。

お仕事説明会は選考ではございませんので、履歴書不要、私服でご参加

いただき、私たちのこと、仕事内容を知る機会として活用ください♪

お仕事説明会とは？ 「まずは見てみる」という方大歓迎！

利用者・従業員の医療・介護・住まいを真剣に考えた取り組みをしています！

弊社ではマインドさくらクリニックをはじめ、グループ内で医療・介護を一体的

に提供できる体制を整えています。働く職員の健康・生活をサポートする体

制づくりも福利厚生として制度をしっかりつくっていますので安心して働けます。

❹
毎年昇給

100％

❺
ﾘﾌﾚｯｼｭ休暇

促進

❻
残業ゼロ
促進

公式サイト
は
こちら

クリニック グループホーム 小規模多機能

高齢者住宅 居宅介護支援 介護タクシー

訪問介護

家事サービス
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